KRAJSKÝ SOUD V OSTRAVĚ
Havlíčkovo nábřeží  34, 728 81 Ostrava
tel.: 596 153 222;  fax:: 596 153 370, e-mail: podatelna@ksoud.ova.justice.cz  , IDDS: jhyaeqv

Spr-p 515/2024
Krajský soud v Ostravě vyhlašuje výběrové řízení na pozici

UKLÍZEČ/KA
Běžné úklidové práce jednacích síní, kanceláří a dalších společných prostor (chodba, toalety) Krajského soudu v Ostravě.

Požadujeme:

· praxe v oboru výhodou
· spolehlivost, pracovitost, samostatnost

· trestní bezúhonnost
Nabízíme:

· 2. platová třída (nařízení vlády č. 341/2017 Sb.)

· zkrácená pracovní doba (30 hod. týdně)
· 5 týdnů dovolené

· až 5 dnů indispozičního volna/rok
· příspěvek na stravování, na penzijní připojištění a další
Předpokládaný termín nástupu:
· dohodou
Způsob podání přihlášek:
· do 25. 7. 2024
· poštou či osobně u Krajského soudu v Ostravě, Havlíčkovo nábř. 34, 728 81 Ostrava 

· elektronicky na e-mailovou adresu podatelna@ksoud.ova.justice.cz  
Krajský soud v Ostravě si vyhrazuje možnost zrušit vyhlášení výběrového řízení kdykoli v jeho průběhu.
Ostrava 10. července 2024
     Ing. Jana Runštuková v. r.

ředitelka správy krajského soudu

Přihláška k výběrovému řízení na místo uklízeč/ka

Jméno, příjmení, titul:

Adresa trvalého bydliště:

Telefon:

E-mail:

K přihlášce připojuji 
a) životopis
Poskytnutím osobních údajů Krajskému soudu v Ostravě prostřednictvím požadovaných podkladů pro toto výběrové řízení udělujete souhlas Krajskému soudu v Ostravě dle Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a volném pohybu těchto údajů a zákona 
č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů, se zpracováním Vašich osobních údajů pro účely v rozsahu potřebném pro uskutečnění výběrového řízení na výše uvedenou pracovní pozici. 
Po skončení výběrového řízení budou materiály s osobními údaji skartovány. Udělený souhlas máte právo kdykoliv odvolat. V takovém případě se však již nadále nemůžete účastnit výběrového řízení.

V …………………. dne……………………….

Podpis uchazeče………………………………………..
Tato nabídka nezakládá povinnost uzavření pracovněprávního vztahu.


