Obvodní soud pro Prahu 2 přijme do pracovního poměru

rejstříkovou vedoucí / rejstříkového vedoucího
· civilní oddělení
Náplň práce:
           samostatné centrální vedení jednotných soudních rejstříků a dalších  

                                   pomůcek podle vnitřního a kancelářského řádu pro okresní, krajské                                                 

                                   a vrchní soudy  

Požadavky:
střední vzdělání s maturitní zkouškou; velmi dobrá znalost práce na PC (MS Office), psaní hmatovou technikou; samostatnost, spolehlivost, zodpovědnost, pečlivost; čistý trestní rejstřík
                                    Praxe v justici podmínkou.

Platové podmínky:
dle zákona č. 341/2017 Sb.

platové rozpětí 20 130 – 29 520 Kč + 1 000 Kč zvláštní příplatek při plném pracovním úvazku
(zařazení do platového stupně dle počtu let doložené administrativní praxe a dosaženého vzdělání)
po zapracování možnost osobního ohodnocení
Zaměstnanecké výhody:

                                  * 25 dnů dovolená, tj. 200 hodin
                                  * indispoziční volno 5 dnů

                                  * peněžitý příspěvek na stravování 106 Kč na jedno jídlo
                                  * příspěvek na nákup MultiSport karty
                                  * příspěvek na penzijní připojištění 400 Kč měsíčně
                                  * volnočasová benefitní karta Edenred
Pracovní poměr:
na dobu určitou s perspektivou prodloužení na dobu neurčitou                 

Nástup:

dle dohody
Kontakt:

Ing. Jarmila Piaszczynská
                                    volnamista@osoud.pha2.justice.cz
Přihlášku do výběrového řízení ve formě motivačního dopisu a strukturovaného profesního životopisu spolu se „Souhlasem se zpracováním a uchováním osobních údajů dle zákona č. 110/2019 Sb.“ zasílejte e-mailem na adresu: volnamista@osoud.pha2.justice.cz.
Obvodní soud pro Prahu 2 si vyhrazuje možnost zrušit vyhlášené výběrové řízení kdykoliv v jeho průběhu.

Zasláním svého životopisu, obsahujícího Vaše osobní údaje, vyjadřujete souhlas s tím, že Vámi poskytnuté údaje budou poskytnuty členům výběrové komise k posouzení Vašeho vzdělání          a kvalifikace pro obsazovanou pozici. Udělený souhlas máte právo kdykoliv odvolat, v takovém případě se však již nadále nemůžete účastnit výběrového řízení na pracovní pozici. Po ukončení výběrového řízení bude životopis skartován.
