CR - Krajsky soud v Plzni

Spr 3838/2019 V Plzni dne 20. prosince 2019

Vnitini predpis

pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedki a mycich a
Cisticich prostfedka

- QL1
Ucel upravy

(1) Tato smérnice stanovi zasady pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich
prostiedku (dile jen ,,OOPP*“)"”; pro poskytovani mycich, éisticich a dezinfekénich prostiedkd?
zaméstnancim Krajského soudu v Plzni (dale jen ,,zaméstnavatel).

CL2
Povinnosti zaméstnavatele

(1) Neni-li mozné rizika odstranit nebo dostatecné omezit prostfedky kolektivni ochrany
nebo opatfenimi v oblasti organizace prace, je zamestnavatel povinen poskytnout zaméstnanctiim
OOPP. OOPP jsou ochranné prostiedky, které musi chranit zaméstnance pred riziky, nesmi
ohrozovat jejich zdravi, nesmi branit vykonu price a musi spliiovat pozadavky stanovené
ptavnim pfedpisem.”

(2) Zaméstnavatel je povinen poskytnout zaméstnancim myci, ¢istici a dezinfekéni
prosttedky na zakladé rozsahu znecisténi kiZze a odévu; na pracovistich s nevyhovujicimi
mikroklimatickymi podminkami, v rozsahu a za podminek stanovenych provadécim pravnim
predpisem.”

(3) Zamestnavatel je povinen udrzovat OOPP v pouzitelném stavu, kontrolovat jejich
pouzivani a funkcnosti.

(4) Zamestnavatel vede prikaznou evidenci poskytnutjch OOPP.

(5) Po celou dobu zivotnostt OOPP ma zameéstnavatel k dispozici pisemné informace
poskytované vyrobcem dle pravniho piedpisu”. Pokud skonéi Zivotnost OOPP, dle tdaje
vyrobce o dobé zivotnosti, musi byt OOPP vyfazen a nahrazen Vyhovrgicﬁ:n OOPP. Zivotnost
OOPP je obecné dana dobou, po kterou plni svoji ochrannou funkeci. Zivotnost muize stanovit
vyrobce v navodu. Nestanovil-li virobce OOPP lhitu kratsi, je orientacni doba zivotnosti OOPP
pfi jejich castém pouzivani uvedena v piiloze. Pokud OOPP ztrati svou ochrannou schopnost,
bez ohledu na orientacni dobu Zivotnosti, musi byt okamzité nahrazen novym.

1) § 104 odst. 1 zdkona & 262/2006 Sb., zikonik price, v platném znéni
2) § 104 odst. 3 zdkona <. 262/2006 Sh., zdkonik price, v platném znéni
3) Natizeni vlidy & 21/2003 Sb., kterjm se stanovi technické pozadavky na OOPP, v platném znénf
) Natizeni vlidy €. 361/2007, kterjm se stanovi podminky ochrany zdravi p#i prici, v platném znéni




(6) Zameéstnavatel je povinen vyzadovat vriceni OOPP zaméstnancem, zaniknou-li
podminky pro jejich uzivani a ptip. opotfebovanych OOPP pii jejich viméné.

(7) Zaméstnavatel je povinen pozadovat nahradu skody na zameéstnanci, kterou zpusobil
svym zavinénim na pfidéleném OOPP. Pfitom postupuje podle pfislusnjch ustanoveni zakoniku
prace a internich pfedpisi.

(8) Ochrannymi prostiedky pro téely tohoto opatfeni nejsou” :

a)

b)

)

d)
c)
H
g

bézné pracovni odévy a obuv, které nejsou urceny k ochrané zdravi
zameéstnanci pred nziky a které nepodléhaji pii prici mimofidnému
opotfebeni nebo znecisténi,

vystroj a vybaveni zachrannych sborti a sluzeb vykonavajicich ¢innost podle
zvlastnich pravnich pfedpisi,

specialni ochranné prostfedky pouZivané v armadé nebo pofidkovych a
bezpecnostnich silach

vystroj a vybaveni pouzivané pii provozu na pozemnich komunikacich,
sportovni vystroj a vybaveni,

ochranné prostfedky urcené pro sebeobranu,

prostfedky pro zjist'ovani a signalizovani rizik a skodlivin na pracovisti.

(9) OOPP, myci cistici a dezinfekéni prostfedky poskytne zameéstnavatel zaméstnanci
bezplatné podle vlastniho seznamu zpracovaného na zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich
podminek préce.s) Poskytovani OOPP nesmi zaméstnavatel nahrazovat finanénim plnénim.

CL3
Povinnosti zaméstnance

(1) Zamestnanec, kterému byly pfidéleny OOPP, je povinen:

a)

b)

9
d

€)

g
h)

na stanoveném pracovisti a pfi urcené praci pouzivat pfidélené OOPP v souladu
s tim, jak byl zaméstnavatelem s pouzivanim seznamen, nepouzivani OOPP muze
zamestnavatel vyhodnotit jako poruseni povinnosti vyplyvajicich z pracovniho
pomeru,

pouzivat OOPP pouze pro price, pro které byly urceny, pecovat o né a fidné
s nimi hospodafit,

zajist’ovat drobnou denni udrzbu OOPP podle pokynt zameéstnavatele a vyrobce,
odkladat OOPP na mistech k tomu urcenych,

pisemné potvrdit pfevzett OOPP k pouzivani,

pokud neni pro praci vybaven stanovenymi OOPP, nebo piidéleny OOPP
nespliuje pozadované funkéni vlastnosti a mohlo by dojit k ohrozeni jejich zZivota,
zadat o piidéleni odpovidajicich OOPP,

vratit OOPP v piipadé pominuti divodd, pro které byly ptidéleny.

oznamovat zaméstnavateli nedostatky a zavady v pfidélovani a pouzivini OOPP.

%) Naftizeni vlady ¢. 495/2001 Sb., poskytovini osobnich ochrannych pracovnich prostfedki, v platném znéni
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CL 4
Piidélovani, nakup a evidence

(1) Piidéleni OOPP, pracovnich odévii a mycich, cisticich a dezinfekcénich prostredka je
provadéno v souladu s piilohou tohoto opatfeni.

(2) Nakup OOPP zajist'uje a evidenci poskytnutych osobnich ochrannych prostredka
vede sprava soudu.

(3) Nakupovat OOPP lze pouze ve specializovanych obchodech, které se zabyvaji
prodejem ochannych pracovnich odévii, obuvi a dalsich pracovnich potfeb. Nakup je provadén
zaméstnavatelem, zaméstnanec si OOPP vyzkousi, tak aby odpovidaly jeho fyziologickym
proporcim, pficemz OOPP musi chranit zaméstnance pied riziky souvisejici s vikonem jeho
prace, nesmi ohrozovat jeho zdravi, nesmi branit pfi vykonu price a musi spliiovat pozadavky
stanovené privnim pfedpisem”. Nikup je provadén na fakturu. Pro dodreni zasady
hospodarnosti je u kazdého OOPP uvedena maximalni cena viz pfiloha, stanoveni z cen
obvyklych v téchto specializovanych prodejnach. Nakupovat lze pouze OOPP, které spliuji
technické podminky a jsou schvileny jako OOPP. K jednotlivym produktim je pfifazen a
archivovan doklad o certifikaci CE nebo CCZ.

(4) Evidence OOPP je vedena formou osobnich karet zaméstnanca.

(5) Nakup mycich a desinfekcnich prostfedkh a disticich prostfedkt na udrzbu odévu
zajist'uje sprava soudu. Nikup je provadén hromadné, vsouladu sinternim pfedpisem
Ministerstva spravedlnosti ©.

CL5
Zasady poskytovani

(1) Pracovni odévy a obuv budou poskytovany zaméstnancim, ktefi jsou zafazeni
v téchto pracovnich pozicich:

a) Uklizecka

b) Udtzbat, topic plynové kotelny, obsluha Cov
) Ridi¢ z povolani

d) Pracovnik spisovny

(2) Myci, cistici a dezinfekéni prostfedky a gumové a ochranné pracovni rukavice jsou
poskytovany zaméstnanciim v souladu s platnymi pfedpisy, po vyhodnoceni pracovnich cinnosti
z hlediska znecisténi, a to bezplatné.

(3) Pro vSechny zaméstnance jsou myci prostiedky poskytovany formou zabudovanych
davkovaci mydel na WC a v kuchynkach.

(4) Ochranné napoje se poskytuji za podminek stanovenjch privnim pfedpisem?.
K feseni téchto situaci zaméstnanci vyuzivaji bézné dostupné pitné vody z kohoutkd v
kuchynikich na jednotlivych patrech, chodbach a automatii na filtrovanou pitnou vodu. V pfizemi
je automat umistén ve stravovacim zafizeni.

%) Natizeni vlddy ¢. 21/2003 Sb., kterjm se stanovi technické pozadavky na OOPP, v platném znéni

#) Nafizeni vlady ¢ 361/2007, kterjm se stanovi podminky ochrany zdravi pii prici, v platném znéni

6) Instrukce Ministerstva spravedlnost ze dne 1. fijna 2016, ¢j.: MSP-114/2016-INV-Z, o zadivini vefejnjch
zakizek v resortu Ministerstva spravedlnost, v platném znéni
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CL 6
Kontrolni systém

(1) Kontrola funkénosti a pouzivani OOPP je provadéna jednou rocné a je nedilnou
soudasti roénich provérek bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci, které stanovi zaméstnavatel 7.

CL7
Zaveéreéné ustanoveni

(1) Seznameni suplnym znénim tohoto vnitintho pfedpisu vcetné seznamu
poskytovanych OOPP a mycich, cisticich prostfedki je soucasti obsahu skoleni o BOZP vsech
zaméstnanci.

(2) Toto opatfeni nabyva ucinnosti dnem 1. 1. 2020 a zarovenl pozbyva platnosti Vnitini
pfedpis pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedka, mycich, cisticich a
dezinfekenich prosttedka Spr 3600 /2018.

7

”M/gr. Miloslav Sedlic¢ek
ZPpredseda krajského soudu

7) § 108 odst. 5 zdkona &. 262/2006 Sb., zdkonik price, v plathém znéni
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